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8.30. SRE01 - Insediamento giovani agricoltori 

Codice intervento (SM) SRE01 

Nome intervento insediamento giovani agricoltori 

Tipo di intervento INSTAL(75) - Insediamento di giovani agricoltori e nuovi 
agricoltori e avvio di nuove imprese rurali  

Indicatore comune di output O.25. Numero di giovani agricoltori che ricevono un sostegno 
all'insediamento 

Contributo al requisito della separazione dei fondi per Ricambio generazionale: Sì 

Ambiente: No 

Sistema di riduzioni ES:  

LEADER: No 

Spesa pubblica  17.500.000,00 euro (14.500.000,00 euro di fondo Top up) 

FEASR  8.837.500,00 euro 

Azioni previste L’Intervento non è articolato in Azioni 

 

Ambito di applicazione territoriale  

Codice Descrizione 

IT 15 Campania 

Ambito di applicazione territoriale Tutto territorio regionale 

 

Obiettivi specifici correlati, obiettivo trasversale e obiettivi settoriali pertinenti 

SO7 Attrarre e sostenere i giovani agricoltori e altri nuovi agricoltori e facilitare lo sviluppo imprenditoriale sostenibile nelle 
zone rurali 

SO8 Promuovere l'occupazione, la crescita, la parità di genere, inclusa la partecipazione delle donne all'agricoltura, 
l'inclusione sociale e lo sviluppo locale nelle zone rurali, comprese la bioeconomia circolare e la silvicoltura sostenibile 

 

Indicatore o indicatori di risultato 

R.36 Numero di giovani agricoltori che hanno creato un'azienda agricola con il sostegno della PAC, inclusa la ripartizione 
per genere 

R.37 Nuovi posti di lavoro finanziati nell'ambito dei progetti della PAC 
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Concezione specifica, requisiti e condizioni di ammissibilità dell'intervento 

Finalità e descrizione generale 

L’intervento di sostegno al primo insediamento è finalizzato alla concessione di un sostegno a 
giovani imprenditori agricoli di età fino a quarantuno anni non compiuti che si insediano per la prima 
volta in un’azienda agricola in qualità di capo dell’azienda, dietro presentazione di un piano aziendale 
per lo sviluppo dell’attività agricola. La finalità dell’intervento è quella di offrire opportunità e strumenti 
per attrarre giovani nel settore agricolo e per consentire di attuare idee imprenditoriali innovative 
anche mediante approcci produttivi maggiormente sostenibili sia in termini di ambiente, sia in termini 
economici e sociali. Le scelte di seguito descritte sono basate proprio sul presupposto di attrarre 
giovani nel settore e di offrire loro strumenti che favoriscano le fasi iniziali d’insediamento tra cui 
l’acquisizione dei terreni, dei capitali, delle conoscenze. 

 

Collegamento con i risultati 

L’intervento fornirà un contributo fondamentale per il raggiungimento dei risultati di cui all’indicatore 
R36.   

 

Collegamento con altri interventi 

L’intervento potrà essere implementato combinato con altri interventi attraverso la modalità 
pacchetto (pacchetto giovani). Le modalità di esecuzione del pacchetto giovani e le misure inserite 
all’interno del pacchetto definite dalla Regione Campania sono le seguenti: 

 

Adozione pacchetto 
giovani 

Interventi previsti all’interno del 
pacchetto 

Modalità di implementazione del 
pacchetto 

SI 

SRD 01 

SRD 02 

Contestuale, scelta facoltativa 

 

L’intervento si abbina con l’intervento previsto nell’ambito del Primo pilastro attraverso il sostegno 
complementare ai giovani agricoltori come da art. 16 lettera c) e art. 30 del Reg (Ce) 2021/2115. 

 

Principi concernenti la definizione di criteri di selezione 

L’Intervento prevede l’utilizzo di criteri di selezione delle operazioni ai sensi dell’art. 79 del 
Regolamento (UE) n. 2021/2115. Tali criteri sono stabiliti dall’AdG regionale, previa consultazione 
del Comitato di Sorveglianza Regionale,. 
Gli stessi criteri di selezione dovranno essere definiti in modo da garantire la parità di trattamento 
dei richiedenti, un migliore utilizzo delle risorse finanziarie e l'orientamento del sostegno in 
conformità con gli obiettivi dell’intervento. 
Attraverso l’attribuzione di determinati punteggi connessi ai criteri di selezione, l’AdG regionale 
definisce graduatorie atte ad individuare le proposte progettuali ammissibili. Allo scopo di definire 
una maggiore qualità progettuale, l’AdG regionale stabilisce altresì punteggi minimi al di sotto dei 
quali le proposte dai richiedenti non potranno comunque essere finanziabili. 

Tenuto conto di quanto sopra esposto, i criteri di selezione saranno stabiliti sulla base dei seguenti 
principi, orientati e declinati dalla Regione Campania sulla base di una lettura territoriale delle 
esigenze e degli obiettivi dell’intervento effettuata con il partenariato, tenuto anche conto degli altri 
obiettivi del PSP. 
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Codice Principi di selezione 

P01 Titolo di studio 

P02 Ubicazione aziendale 

P03 Genere  

P04 Dimensione Economica (D.E.) dell'Azienda espressa in termini di Produzioni Standard 

 

I principi di selezione sono stati definiti con l’obiettivo di incentivare l’insediamento di giovani 
agricoltori professionalizzati (titolo di studio con punteggi più elevati per i laureati in materie coerenti 
con le attività dell’impresa agricola) e di contrastare il fenomeno della desertificazione sociale nelle 
aree meno sviluppate (localizzazione geografica). Questa scelta è così motivata: raggiungere 
standard di competitività, in aree territoriali caratterizzate da una agricoltura forte, sostenere, qualora 
siano presenti entrambi i requisiti, le azioni di sviluppo rurale.  

La dimensione economica è un aspetto prioritario per evitare: 1. ulteriori frammentazioni fondiarie e, 
indirettamente, promuovere, fenomeni opposti; 2. garantire la concessione del premio ad aziende 
economicamente sostenibili, escludendo quelle che già posseggono adeguate condizioni di 
sostentamento e sviluppo (soglia minima e soglia massima di accesso al premio). 

Da quest’ultimo criterio discendono le caratteristiche del PSA. 

 

Criteri di ammissibilità  

Giovani agricoltori come definiti nel cap. 4 par. 4.1.5 del PSN. 

 
Criteri di ammissibilità dei beneficiari 

Codice Descrizione 

C01 
Al momento della proposizione della domanda di sostegno hanno un’età maggiore ai 18 anni e inferiore 
a 41 anni non compiuti 

C02 

Possesso di un'adeguata formazione o competenza professionale, in linea con quanto specificato nella 

definizione di giovane agricoltore..  
Il periodo di grazia, per le modalità e i tempi per il soddisfacimento di tale criterio, se non posseduto al 
momento della presentazione della domanda  è stabilito in ciascun bando ed è comunque non superiore 
a 36 mesi dalla data di concessione o non superiore alla durata del piano aziendale. Il beneficiario deve 
acquisire la qualifica di agricoltore attivo entro 18 mesi dalla data dell'atto di concessione. 

C03 
Contemporaneamente alla domanda di aiuto presentazione di un piano aziendale per lo sviluppo 
dell’attività agricola. Gli elementi del piano saranno definiti a livello regionale 

C04 

Si insediano per la prima volta in un’azienda agricola in qualità di capo azienda secondo le condizioni 
contenute nella definizione di giovane agricoltore.  

Alla presentazione della domanda i beneficiari devono garantire la piena resp. Gestionale: nelle forme di 
società semplice (s.s.) e di società in nome collettivo (s.n.c), Il/i soci giovani agricoltori dovranno essere 
anche amministratori della società; la carica deve essere mantenuta per tutto il periodo di impegno. 
Qualora il socio giovane agricoltore non sia amministratore unico, dovrà inoltre avere la maggioranza di 
quote di ripartizione degli utili, nonché quella delle quote sociali qualora la responsabilità di 
amministrazione sia ricondotta a queste ultime; 

Nella società in accomandita semplice (s.a.s.) il/i soci giovani agricoltori dovranno ricoprire il ruolo di socio 
accomandatario ed esercitare l’ufficio di amministratore, avendo la maggioranza di quote di ripartizione 
degli utili, nonché quella delle quote sociali qualora la responsabilità di amministrazione sia ricondotta a 
queste ultime. Se il/i giovani agricoltori si insediano in una società di capitali o cooperativa, il premio viene 
corrisposto solo se il giovane stesso acquisisce la qualifica di socio e riveste un ruolo di responsabilità 
nella conduzione dell’azienda medesima e comunque in modalità tale per cui le decisioni del/dei giovani 
agricoltori non possano essere inficiate dagli ulteriori soci. 

Per le società l’acquisizione della qualifica di IAP se prevista entro la conclusione del Piano Aziendale. 
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Codice Descrizione 

C05 
Si insediano in un’azienda che non deriva da un frazionamento di un’azienda familiare di proprietà di 
parenti o da una suddivisione di una società in cui siano presenti parenti. La Regione definirà nel bando 
le relative condizioni specifiche nonché i relativi gradi di parentela/affinità non ammessi. 

C06 

 

Il richiedente non deve aver già beneficiato del premio di primo insediamento nell’ambito della politica di 
sviluppo rurale comunitaria. 

C07 
Non sono ammessi al sostegno i giovani che si insediano in aziende con una Produzione Standard o 
produzione potenziale minore o maggiore a determinate soglie minime e/o massime: Per la regione 
Campania il limite minimo è 12.000 euro, mentre il limite massimo è 300.000 euro.  

In relazione al C02, sulla base dell’esperienza acquisita nel corso dell’attuazione dei precedenti periodi di programmazione si ritiene che 
i giovani debbano potersi insediare in agricoltura sulla base di una propria idea imprenditoriale e conseguire i requisiti previsti entro il 
termine di conclusione del Piano aziendale. 

In relazione al C04, a chiarimento che il giovane rappresentante legale del soggetto giuridico riveste pieni poteri decisionali per tutto il 
periodo di impegno e che, la qualifica IAP definitiva non sempre è prevista. 

Obblighi inerenti all’insediamento 

Codice Descrizione 

OB01 

Il piano aziendale da presentare unitamente alla domanda di sostegno deve inquadrare la 
situazione di partenza dell’insediamento, l’idea imprenditoriale che si intende attuare, le tappe 
essenziali che caratterizzano le attività ed i tempi di attuazione, gli obiettivi e risultati che si intende 
raggiungere con evidenza di quelli orientati verso la sostenibilità economica ed ambientale e verso 
l’utilizzo delle ICT e i mercati target 

OB02 
I beneficiari sono obbligati a rendere effettivo l’insediamento avviando il PSA entro 9 mesi e 
completandolo entro 36 mesi  (salvo proroghe) dalla data del provvedimento di concessione. Il 
saldo del premio deve avvenire entro 5 anni dalla data del provvedimento di concessione. 

 

Impegni inerenti all’insediamento 

Codice Descrizione 

IM01 
I giovani beneficiari del premio si impegnano a condurre l’azienda agricola in qualità di capo 
azienda per un periodo di tempo minimo pari a 5 anni dal saldo del premio 

IM02 
Possesso dei requisiti di “agricoltore in attività” al massimo entro 18 mesi dalla notifica del 
provvedimento di concessione 

 

Altri obblighi 

Per il saldo deve essere presentata la documentazione attestante le attività implementate  per la 
realizzazione del piano di sviluppo aziendale. 

 

Forma e percentuale del sostegno /importi/metodi di calcolo 

Il sostegno concesso è pari a 50.000 euro per i beneficiari residenti nelle macroaree C e D, di 45.000 
euro per quelli residenti nelle macroaree A e B. Il pagamento è in due rate, pari rispettivamente al 
60% e al 40%.  

Forma di sostegno 

Descrizione  

Sovvenzione X 

 

Tipo di pagamenti 
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Descrizione  

somme forfettarie x 

 

Informazioni concernenti la valutazione degli aiuti di Stato 

L'intervento esula dall'ambito di applicazione dell'articolo 42 TFUE ed è non è soggetto alla 
valutazione degli aiuti di Stato 

 

Tassi di partecipazione applicabili all'intervento 

Regione Articolo Aliquota da applicare 

Campania 91(2)(a) - Regioni meno sviluppate 50,50% 

 

Importi unitari previsti - Definizione 

Importo unitario 
previsto 

Tipo di 
sostegno 

Tasso o tassi di 
partecipazione 

Tipo 
dell'importo 

unitario 
previsto 

Regione 
o regioni 

Indicatore o 
indicatori di 

risultato 

L'importo 
unitario si basa 

su spese 
riportate? 

SRE01-CAM-00 - 
insediamento giovani 
agricoltori 

Sovvenzione 91(2)(a)-IT-50,50% Uniforme IT;  R36, R37 No 

 

 

Spiegazione e giustificazione relative al valore dell'importo unitario 

L'UA è stimata in base ai valori medi di analoghi investimenti realizzati con il sostegno della Misura 
6.1.1. 
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Importi unitari previsti - Tabella finanziaria con output 

Importo unitario 
previsto 

Esercizio finanziario 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 
Totale 
2023-
2029 

SRE01-CAM-00 - 
insediamento 
giovani agricoltori 
(Sovvenzione - 
Media) 

Importo unitario previsto 
(Spesa pubblica totale in 
EUR) 

49.000 49.000 49.000 49.000 49.000 49.000 49.000  

Maximum planned average 
unit amount (where 
applicable) (EUR) 

50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000  

O.25 (unità: Numero di 
giovani agricoltori che 
ricevono un sostegno 
all'insediamento) 

0 0 0 20,00  101 312 220 653 

SRE01-CAM-TR-
6.1.1 - 
Riconoscimento 
del premio per 
giovani agricoltori 
che per la prima 
volta si insediano 
come capo 
azienda agricola 
(Sovvenzione 
media) 

Importo unitario previsto 
(Spesa pubblica totale in 
EUR) 

0 0 0 49.000 49.000 0 0  

Maximum planned average 
unit amount (where 
applicable) (EUR) 

0 0 0 50.000 50.000 0 0  

O.25 (unità: Numero di 
giovani agricoltori che 
ricevono un sostegno 
all'insediamento) 

     
 
 

  

  




