Sostegno ai Consorzi di Tutela dei vini e dei prodotti agroalimentari DOP e IGP

FAQ aggiornate al 27.08.2025

Domanda 1)

Tra la documentazione da allegare, € richiesto il documento denominato: “Proposta
Attivita e preventivo di spesa Anno 2024 Attivita Consorzio di Tutela de Prodotto/Vino
XXX, tuttavia, non risulta allegato al bando un format predefinito per la compilazione di
tale documento.

Si ehiede pertanto se la proposta debba essere redatta in formato libero, su carta
intestata del Consorzio, indicando attivita e spese di funzionamento e/o gestione previste
per il 2025, purché coerenti con le finalita del bando, oppure se sia previsto un format
ufficiale, eventualmente da richiedere o gia disponibile presso i vostri uffici.

Risposta 1)

Non & previsto un format per la redazione per il documento "Proposta di Attivita ecc.", ma
come ben indicato la proposta pud essere redatta in forma libera, su carta intestata del
Consorzio, indicando attivita e spese di funzionamento e/o gestione previste per il 2025,
purché coerenti con le finalita del bando

Domanda 2)

Il testo della dichiarazione allegata al bando riporta quanto segue:

“DICHIARA che I'ente (denominazione richiedente), CF/P.IVA (dell’Ente beneficiario)
richiedente il finanziamento di euro xxxxxx, risulta regolare ai fini del DURC in quanto non
ha aperto nessuna posizione INPS o INAIL, non avendo in carico personale dipendente
per il quale € obbligatorio il versamento dei contributi. Dichiaro, inoltre, di impegnarmi sin
da ora a comunicare eventuali variazioni in merito a quanto sopra”.

Si ehiede conferma che tale modello sia valido solo per i soggetti NON assoggettati al
DURC, cioé senza dipendenti e che, nel caso di Consorzi con personale dipendente (e
quindi regolarmente iscritti a INPS/INAIL), debba essere prodotta una dichiarazione
alternativa, attestante 'assoggettamento al DURC e la regolarita contributiva alla data di
presentazione della domanda.

Risposta 2)
Relativamente al DURC, il modello di dichiarazione allegato all'Avviso riguarda solo i

Consorzi senza dipendenti. Per quelli, invece, che hanno personale dipendente va
presentato il DURC.



